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Pfedem naSeho dopisu se omlouvame, Ze jsou zde uvedena siln4 slova, ale jsou
podioZena argumenty. Stav ve veden! OICT je natolik vainy, Ze je potfeba tento
zadlt feSit pro budoucnostcelé firmy i nds zaméstnancd. Vime, e jsou zde skupiny,
kterym stav typu ,nefizena stfela” nevadi,

Nastoupili jsme do d3en fm délat véci jinak. Slibovali jsme si pomoc od
kolegl, pfedevsim ZOM Mysleli jsme, Ze pirdti budou hospodaiit s vefejnymi
prostfedky transparentné, bez osobnich zajma. Jak to.viude hiasaiji. Opak je
pravdou. To, co se d&je nékolik poslednich mésici v OICT je toho pouze dikazem.

Drogové dychanky, urdZeni, pomluvy, intriky 2 soustavné odklan&ni penéz z firmy
jsou b&Zné. Nic nezménily podnéaty podané na linku BDO anebo na Magistrat,

Netransparentnivolba tlenl pfedstavenstva bez vybérového fizenl, stylem kdo koho
zn4, je divadiem, které zde jestd nebylo.

Po neiimémém navySeni plati pouze pro leny predstavenstva aZ o 50%! (zajistil P.
s@ stav vyrazné zhorSuje. Zvolenim zcela manazersky nevyzralych kolegd .

I (i ia potvrdila, Ze nechce mitve vedeni zkugenéd

profesionaly. \Vrcholem celé frasky je op&tovné zvolen [lif co predstavenstva.

_jsou hybnou silou praktik, které si nezadaji s kauzami na hrana
zakona. Oni Fidi dozori radu a netaji se tim. Schiizka se zamé&stnanci 1.2.2024
potvrdila, Ze CICT je né&zorov& nejednotna a lidsky nefunk&nifirmou, bez
profesionainho veden/, kiers se Fitf neznamo kam.

IR /vy piitsi &lena dozorsi rady [, «tery byt svédkem na svatve
-h dodévaiji praci pro spfiznéné osoby nékierych kolegti za
ceny, které jsou nésobeny vy$8im po&tem (ne)odpracovanych hodin. Ditkazem je, e
vSechny naSe néklady je nutné nasobit dvéma, aby zatd2 unesly. Trén( ceny jsou
ni2sl. V tisku padla otizka: kde je- co vilbec déla? Odpovéd: v Ease
placeném OICT soukromé pracuje pro své kiienty a na svém PR. Takto poskozuje
dobré jméno OICT i nds zaméstnancli. g

Je toto cesta, kde pirati délajl vSe transparentn&? Ne, nezménilo se viibec nicl

Kokain a LSD, které se b&Zné objevovaly v roce 2023, nahradil heroin a pervitin,
Zatim bran nevefejné& ve vvhran&nych prostordch. Za vinfka drogového skandalu byl
v kvstnu 2023 oznaten H Drogy pochazely z oddélen! - ktery
nechal feditele zdiskreditovat a vyhodit, na zéklad& pfedem pfipraveného komplotu.
Kdo chce drogy, jde do marketingu nebo zalJili§




I 4 n skolik et propracovany systéem obchodovan( s daty. Korupénik a Ihaf
odklani penize ze spoleénosti, vytvaif pomluvy a problémy. V zafl 2023 Feditel
bezpetnosti (byvaly vojensky ddstojnik) zaznamenal n&kolik zavaZnych pochybenl
(vyfazen( bezpeénostnich systému, odliv informaci z méstského kamerového
systému, pokusy o podvod, aj.). Pochybeni jasné ukazala nalE jeho systém
za hranou zékona. -si kolem sebe vytvofil skupinu péti osob, které ho podporuji
za odménu a prémie, kierd jim zajidtuje. Jde tedy o propracovany systém, kdy firma
je abude na zcela zavisld. V transparentn| firm& by skonéil ihned.

Zvoleni zékefn ého- je plivnutim do obli¢eje vSem sludnym zam@stnanciim,

Vime, Ze dfive kdy by- zcela opravnéné odvolan z pfedstavenstva si nechal
vyplatit odménu, kterou prohldsil za odstupné. Castku nezdanil a dokonce zistal ve
spoleénosti déle na pozic Takto si pfedstavenstvo zajistuje dobie placen4
mista. Podvod byl akceptovén tehdejsim vedenim, pravs [JJoiveisi posobent
I ve st4tnich spolednostech bylo a je velmi kritizovano jeho byvalymi kolegy.
Znéma je také Jeho kauza ,privatizace” bytl, kterou ho dr#f v $achu pravé

Predstavenstvo sloZené z profesionali z komeréniho prostiedi se zajmem firmu Fidit
transparentné bylo vZdy odvoléno nebo &lenové sami rezignovali. Nebyly jim
vytvofeny podminky a vyjadfena podpora. Tito lidé chybf odborné, ale hlavn lidsky.

Soutasn/ &lenové pledstavenstva nemajl 24dné zkuzenosti z exekutivnich funkcl,
postradaji zakladni empatii a chybl jim smys! pro slugnost a férovostl Nejsou tym.

Vime, Z2e odpovédnost za vybér &len(i pfedstavenstva ma dozordirada. Nicménd
souasny stav je natolik va2ny, Ze se odréZl v nepiflemné atmosféfe a tim na nasi
praci. Lidé, ktefi ve spolednosti pracuji del$i dobu, si hiedaji nova uplatnéni, nejsou
otevfeni zmé&nam a nepfina3eji nové myslenky. Jsou demotivovani. Chytff kolegove
po nastupu do roku odchazi. Zistava niZ8i promér, ktery zapada do soukolf
akceptace tohoto brutéiniho stavu ubijeni mysli a potiagovan| intelektu jedinca.

Z pohledu profesniho, etického a moréintho principu sousasné vedeni NENina
pFislune etické a profesionélini irovni odpovidajici manaZerskym pozicim.

Je aktuainiinformace, Ze vybérové fizen! je opét dohodnuto pfedem pro
nezkuseného byvalého referenta a dnes vedou cfhoi

Za zaméstnance, kterym osud OICT nenl lhostejny, s timto NESOUHLASIME a
pozadujeme, aby se véci vratily do normaliu a bylo nezavisle vybrano profesionalin/
vedeni firmy bez osobnich vazeb a znémostil Budeme i nadale usilovat o zmény

Dékujeme za pochopeni a hlavné za pomoc, kterou od Vés odekdvame!
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